Mateřská škola v Žebráku, okres Beroun, příspěvková organizace
Hradní 68, 267 53 Žebrák

Zákonní zástupci dětí
                                                            
Čj.: 86/2024                                                                                    V Žebráku 13. 6. 2024  


Směrnice o stanovení úplaty za předškolní vzdělávání pro školní rok 2024/2025

1. V souladu s novelou § 123 odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání, (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů a příslušných vyhlášek, stanovuje úplatu za předškolní vzdělávání zřizovatel (Městský úřad Žebrák).

2. Maximální výše měsíční úplaty je vázána na výši aktuální minimální měsíční mzdy.

3. Usnesením Rady města Žebráku byla stanovena měsíční výše úplaty ve školním roce 2024/2025  za předškolní vzdělávání takto:

           Celodenní provoz		                                                    -  660,- Kč/měsíc
           Omezený provoz (děti dle §34 odst. 10 škol.zákona)                -  440,- Kč/měsíc

           Při omezení docházky dítěte do mateřské školy (nemoc, nepřítomnost v MŠ z jiných 
           důvodů) zůstává výše úplaty zachována a nevrací se.

4. I nadále se dle vyhlášky č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů, děti v posledním ročníku MŠ a děti s odkladem školní docházky vzdělávají bezúplatně.

5. Osvobozen od úplaty je podle § 6 odst. 6 vyhlášky č.14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání ve znění pozdějších předpisů:
a) zákonný zástupce dítěte, který pobírá opakující se dávku pomoci v hmotné nouzi (dle zákona č.111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, v platném znění),
b) zákonný zástupce nezaopatřeného dítěte, pokud tomuto dítěti náleží zvýšení příspěvku na péči (dle zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách, v platném znění),
c) rodič, kterému náleží zvýšení příspěvku na péči z důvodu péče o nezaopatřené dítě, nebo
d) fyzická osoba, která o dítě osobně pečuje a z důvodu péče o toto dítě pobírá dávky pěstounské péče (dle zákona č. 117/1995 Sb., o státní sociální podpoře, v platném znění),
pokud tuto skutečnost prokáže ředitelce mateřské školy.

6. Nově s účinností od 1. 9.2024 dochází k rozšíření nároku na osvobození od úplaty pro rodiny pobírající přídavek na dítě. Osvobozen od úplaty je zákonný zástupce dítěte, který doloží rozhodnutí úřadu práce o pobírání přídavku na dítě.

            Úplata se promíjí poprvé v měsíci, ve kterém je doloženo rozhodnutí úřadu práce
             a dále.
            V případě pobírání dávky v hmotné nouzi následně doloží zákonný zástupce dítěte 
             ředitelce školy měsíční aktualizace.
            Změny ve skutečnostech rozhodných pro trvání nároku na dávku oznámí zákonný 
            zástupce bezodkladně ředitelce školy. 

7. Úplata za kalendářní měsíc je splatná nejpozději do 15 dne následujícího kalendářního měsíce, po obdržení složenky, pokud ředitelka mateřské školy nedohodne se zákonným zástupcem dítěte jinou splatnost. Úplata je hrazena čtvrtletně složenkou nebo bezhotovostním převodem na účet školy a je součástí rozpočtu mateřské školy. Jestliže zákonný zástupce opakovaně neuhradí úplatu za vzdělávání, může ředitelka mateřské školy rozhodnout o ukončení předškolního vzdělávání dítěte dle § 35 odst. 1d zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon.

8. Úplata za předškolní vzdělávání se snižuje v případě přerušení provozu MŠ podle § 3, odst. 2 vyhlášky č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání ve znění pozdějších předpisů, které bude trvat déle než 5 kalendářních dnů.

9. Úplatu v době letních prázdnin je zákonný zástupce dítěte povinen uhradit pokud je škola v provozu, obvykle v měsíci červenci (bez ohledu na to, zda je dítě v červenci do MŠ přihlášeno nebo ne). V srpnu je škola mimo provoz a úplata se neplatí.





V Žebráku dne 13. 6. 2024                                                      Bc. Alena Šínová, v. r.
                                                                                     ředitelka Mateřské školy v Žebráku


                                                                                         



